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PERFIL PROFESIONAL O IPP
DE IPP INSTITUTO PROFESIONAL

— | TITULO
@ INGENIERIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS MENCION RRHH

¢Donde puedes trabajar?

Empresas u organizaciones publicas o privadas.
Asimismo, estaras capacitado para ejercer la
profesion en forma independiente, a través
de asesorias y consultorias.

Este profesional puede desempenarse en
Pymes, ejerciendo funciones de reclutamien-
to, administracion general, gestion de retri-
bucion, gestion del clima laboral, relaciones
laborales, entre otros.

Tu carrera en el
contexto actual

Es el porcentaje de empleabilidad
promedio del Ingeniero en Admi-
nistracion mencién RRHH el primer
ano posterior a la titulacion.

iEn IPP nos adaptamos a ti! El
horario lo decides tu, estudia cuando
y donde quieras.



HABILIDADES PROFESIONALES QUE
TENDRAS COMO EGRESADO

»

En IPP aprenderas a planifi-
car y controlar diversos tipos
de negocios que consideren
areas relacionadas a la admi-
nistracion, contabilidad y
finanzas.

»

Amplia formacién comple-
mentaria en asuntos legales,
finanzas, psicologia del
trabajo y desarrollo del
entorno laboral.

»

Participar en la evaluacion de
requisitos legales para la
ocupacion de puestos de
trabajo en cada una de las
areas de la empresa.

»

Manejo de recursos tecnolo-
gicos y de autogestion.

»

Integrar y generar planes de
carrera profesional, desarrollo
en organizaciones, construc-
cion de mecanismos y proce-
dimientos de convivencia
laboral bajo normas legales y
éticas.

»

Proponer capacitaciones
seguln las necesidades dentro
de la organizacion.

HABILIDADES BLANDAS

Proactividad

Liderazgo Trabajo en equipo

DiIpP

INSTITUTO PROFESIONAL

»

Conocimientos de sistemas
integrados ERP, que te permi-
tirdn utilizar herramientas
tecnoldgicas propias de las
actuales empresas, como
SAP, Softland y Payroll.

»

Desarrollo de una mirada
holistica de la gestion integra
del talento, pudiendo liderar
procesos de reclutamiento,
seleccion, contratacion,
capacitacion, incorporacion,
mantencion y evaluacion de
desempefo del personal.

Asertividad



MALLA
CURRICULAR

1° Semestre
e Derecho
empresarial

e Cibercapacidades

e Organizaciény
administracion de la empresa

¢ Sistema contable
financiero |

e Comunicacion
efectiva

Certificado de Asistente en , . . .
Administracion de Empresas * Tecnico de Nivel Superior

Tercer Aino Cuarto Ano

5° Semestre

» Politicas y estrategias
empresariales

e Comportamiento y
desarrollo organizacional

*« Administracion
financiera Il

» Estadistica
aplicada

@ Teléfono

600 4600 477

2° Semestre
¢ Administracion
de empresas

e Derecho laboral
empresarial

» Sistema contable
financiero Il

* Cibercapacidades Il

e Decisiones y
resoluciones eficientes

« Algebra

6° Semestre
e Direccion estratégica
de empresas

» Gestion de formacion
y desarrollo de personas

* Gestion de prevencion
y riesgos laborales

e Calculo

* Gestion y manejo
de conflictos laborales

* Entorno
macroecondmico

@ Movil

+227603370

D IPP

INSTITUTO PROFESIONAL

3° Semestre 4° Semestre

e Derecho * Administraciéon
tributario comercial

e Procesos * Integracién y

de costos desarrollo de personas

* Administracion
de personas

* Fundamentos de
control de gestién

* Fundamentos
de estadistica

e Sistemas
integrados ERP

* Entorno
microecondémico

e Psicologia del trabajo
y organizaciones

¢ Administracion
financiera |

e Logistica
y produccién

7° Semestre 8° Semestre

* Electivo
profesional |

e Técnicas de evaluacion
de personas

* Control de gestion
estratégico

¢ Direccion estratégica
de personas

* Responsabilidad
social empresarial

e Comunicaciones internas
y relaciones publicas

* Emprendimiento

e Formulaciéon y evaluacion
de proyectos

* Habilidades
directivas

ﬁk Ingenieria en Administraciéon

de Empresas mencion RRHH

© casaCentral
Av. Vicuiia Mackenna N° 380

+ PRACTICA LABORAL ¢

* PRACTICA PROFESIONAL -




